
募集案内募集案内

ここに注目！ここに注目！

お問い合わせ先お問い合わせ先

病院概要病院概要

病院見学について

お気軽に看護部までお問い合わせください。

随時実施しています！

募集職種 休日休暇

応募方法

中途採用

その他

病 床 数

そ の 他

TEL FAX

開院年月

看護体制

職員構成

診療科目

給与

昇給

子育支援

賞与

選考方法

勤務体制

HP

特定医療法人長生会 大井田病院

看護師

適性検査、面接

一般病棟　2交代
介護医療院　2交代

基本給＋資格手当＝204,500円
※この他、通勤手当、深夜手当、準夜手当、
託児所手当、年末年始手当等

年１回 年２回

・育児休暇　・短時間勤務制度
・託児所手当（規程による）

月9日、年次有給休暇

採用案内をホームページに掲載

あり

当院では、 新人看護職員の育成にプリセプターシップ制度を
導入しています。
プリセプターは、 技術的なことだけでなく新人看護師が社会
人として成長できるよう細やか対応し、採用者が少人数だから
こそできる教育体制づくりに取り組んでいます。
また、 キャリアアップ支援制度があり、 スキルアップを目指す
職員を全力でバックアップしています。

93床

13：1
166名（うち看護職員88名）
内科・胃腸内科・循環器内科・小児科・皮膚科・
整形外科・外科・リハビリテーション科
法人関連施設
・訪問看護ステーションすくも
・宿毛福祉会

昭和32年6月

特定医療法人長生会 大井田病院
〒788-0001　宿毛市中央八丁目3番6号

 0880-63-2101

看護部 伊賀／管理部 佐竹・和田
y_wada@ooida-hp.net

0880-63-4792
 http://www.ooida-hp.net/

2～3年目の先輩看護師からのメッセージ2～3年目の先輩看護師からのメッセージ

看護部・森下もしくは管理部・佐竹、和田まで
お問い合わせください

随時実施しています！
病院見学について

看護学生の時も色々な領域の実習で患者様と関わらせて頂
き、気づきや看護の素晴らしさを学ぶことができました。でも
実際現場で実際に患者様と関わると看護学生時代とは違う
大変さがあるということを改めて感じることが多々あります。
病棟勤務は大変だと感じる一方で、新人である自分を指導し
て下さったり、困っていることや不安なことがあれば相談に乗
って下さる先輩方がたくさんいます。大井田病院は、優しい
先輩方に恵まれたとても良い環境です。一緒に働いてみま
せんか。

応募方法

中途採用

病 床 数

そ の 他

開院年月

看護体制

職員構成

HP

担当者名

TEL FAX

お問い合わせ先お問い合わせ先

単身寮あり
看護学生奨学金あり
高知県奨学貸付金指定医療機関

選考方法

勤務体制

その他

昇給

子育支援

賞与

診療科目


