
募集案内募集案内

ここに注目！ここに注目！

お問い合わせ先お問い合わせ先

病院概要病院概要

病院見学について

お気軽に看護部までお問い合わせください。

随時実施しています！

募集職種 休日休暇

応募方法

中途採用

その他

病 床 数

そ の 他

TEL FAX

開院年月

看護体制

職員構成

診療科目

給与

昇給

子育支援

賞与

選考方法

勤務体制

HP

医療法人南江会 一陽病院

看護師、准看護師

面接

日勤（早出・遅出あり）
夜勤（希望により3交代勤務
　　   及び２交代勤務を選択）

基本給は当院規定による
※通勤手当、夜勤手当、時間外手当など

年１回 年２回

産休、育休、育児時間は100％取得

完全週休２日制

電話受付、見学歓迎

歓迎

当院は看護師のキャリアアップ・スキルアップへの協力は惜し
まない病院です。院内研修の開催や院外への研修参加、各種
資格・認定取得のための支援制度もあります。
高幡医療圏域唯一の精神科病院として、地域に根ざした活動
を続けています。認知症やこころの健康について、地域に発信
する資源としての役割も看護師をはじめ、様々な職種のスタッ
フが活躍しています。

218床

15：1看護　精神科療養　認知症治療病棟
職員数 150名　看護職員数 100名
精神科
認知症疾患医療センター、
認定看護師資格取得支援制度あり

昭和42年5月

一陽病院
〒785-0037　須崎市赤崎町9-3
（0889）42-1798

看護部 伊賀／管理部 佐竹・和田

（0889）42-1707
 http://www.ichiyo-hp.jp/contact.html

先輩看護師からのメッセージ先輩看護師からのメッセージ

左記までお電話お待ちしております。

随時実施しています！
病院見学について

当院は精神科単科の病院です。入職した当時を振り返ると、患
者さんに対して安心と安楽な環境の提供が出来るか、不安や
緊張でいっぱいでした。しかし、プリセプターや諸先輩方の温か
いご指導を頂きながら、精神科看護師として少し自信がもてる
ようになりました。
　当院では、院内外のさまざまな研修に参加することもできま
す。スタッフも「わきあいあい」としていて、とても話やすく気がね
なく相談出来る環境だと思います。最近は若い世代のスタッフ
も徐々にですが増えてきました。私たちと一緒に働いてみませ
んか。

応募方法

中途採用

病 床 数

そ の 他

開院年月

看護体制

職員構成

HP

担当者名

TEL FAX

お問い合わせ先お問い合わせ先

選考方法

勤務体制 昇給

子育支援

賞与

診療科目

須崎・精神科・一陽病院 


