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募集案内

　安全・安心なケアの提供と優しい対応を看護の
礎として質の高い看護を提供するために教育活動
や外部研修の参加などを積極的に行っています。
また、その研修もできるだけプライベートな時間
に影響が出ないよう、勤務時間内に完結できるよ
う配慮しています。
　専門職としてこれまで積み上げてきたキャリア
を継続していくことができるようサポートします。
また、仕事と生活の相乗効果が得られるよう支援
を行っています。看護師として働き易くやりがい
のある職場作りを心掛けています。

募集職種

選考方法

勤務体制

給与

昇給 賞与

子育支援

休日休暇

応募方法

中途採用

その他

開院年月

職員体制

訪問地域

そ の 他

看護学生の奨学金制度あり

主に高知市
24時間体制　対応あり

訪問看護ステーション かがみ川

平成29年11月

職員数 9名

看護師

面接のみ

平日／8:45～17:45
土曜／8:45～12:45

看護師（新卒）：
基本給 190,000円～＋諸手当
※諸手当：職務手当、訪問手当、
皆勤手当、通勤手当、電話当直手当

年1回 年2回

育児休暇、短時間勤務制度

一ヶ月：9日、夏期、年次有給休暇

下記担当までお問い合わせください。

あり

施設見学について

左記担当までお問い合わせください。
看護部長  中西　恵美

〒780-0901　高知市上町5丁目6-20 088-823-7433 088-823-7515
kawamura.kango@ninus.ocn.ne.jp https://www.kawamura-hosp.or.jp

FAXTEL

HP

担当者名

医療法人川村会 川村病院
随時実施しています!

　自分の看護力を試される訪問看護に憧れて、この4月より「かがみ川」
で訪問看護師として働いています。
　まだ不慣れなところもあり、都度都度の訪問では緊張もありますが、
私達を待ってくれている利用者さんや、そのご家族の方々はこんな私
を優しく受け入れて下さり、私達の看護を必要としてくれています。
利用者さんやご家族さんの「ありがとう」の言葉を聞けた時は、この
道に進んで良かったと思います。
　色々な生活環境を見せて頂く中で、利用者さんによって看護のケア
は多様に変化していきます。一緒に働く先輩方は経験豊富な人たち
ばかりで、たくさんの学びが得られ楽しく働くことが出来ます。
　利用者さん達が在宅生活を継続するために、今あるケアやサービス
が適切か、今までにない看護の視点を先輩方に助けられながら身に
つけている真っ最中です。


